KLAIPEDOS LOPSELIS-DARZELIS ,, TRAUKINUKAS*
DIREKTORES JOLANTOS KANISAUSKIENES
2025 M. METU VEIKLOS ATASKAITA
Nr.

Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

Klaipédos lop3elio-darZelio ,, Traukinukas® (toliau — Istaiga) 2025-2028 mety strateginio ir
2025 mety veiklos planuose nustatyti tikslai ir uZdaviniai buvo orientuoti j aukstos $vietimo paslaugy
kokybes uztikrinimg ir [staigos materialinés bazés gerinima.

Istaigoje veikia 2 struktiiriniai padaliniai — ,,Traukinuko* ir ,,Boruzélés® skyriai. Ugdymas
vyksta lietuviy ir rusy kalbomis, veikia 13 grupiy: 3 ankstyvojo amziaus, 8 ikimokyklinio ir 2
prieSmokyklinio ugdymo. Jstaiga lanko 229 vaikai (176 lietuviy ir 53 rusakalbiai), ,,Boruzelés — 91
ugdytinis, ,,Traukinuko® skyriuje — 158, jskaitant 16 uZsienio pilietiy (10 i§ Ukrainos, 4 i§
Baltarusijos, 2 i$ Rusijos). Patvirtinti 66,42 etatai: 34,42 pedagoginiams ir 32 nepedagoginiams
darbuotojams. Dirba 36 pedagogai, i ju 8 — mokytojo, 10 — vyresniojo mokytojo, 15 — mokytojo
metodininko kvalifikacing kategorija; 50 % pedagogy turi daugiau nei 15 mety staza. 2025 m.
pedagogai dalyvavo 2152 kvalifikacijos tobulinimo valandose, vidutinikai po 59,77 val. vienam
pedagogui.

Pragjusiais metais [staiga veiké vadovaudamasi 2025-2028 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2025 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Strateginiame ir Veiklos
planuose buvo sukonkretinti tikslai, uZdaviniai, numatytos veiksmingos priemonés laukiamam
rezultatui pasiekti.

Strateginiame plane buvo idkelti 2 tikslai:

pirmas tikslas — tobulinti ugdymo proceso kokybe, uZtikrinant jo prieinamuma, jtrauktj ir
veiksminguma:

1 uzdavinys — tobulinti ugdymo turinj ir procesa, uZtikrinant sisteminga ugdymo kokybés
stebésena. [gyvendinant uzdavinj, ugdymo procesas kryptingai orientuotas j vaiky fizinio aktyvumo
skatinimg ir sveikatos stiprinima. Dalyvavimas ,,Sveikatg stiprinan¢iy mokykly* tinkle ir ,,Aktyvios
mokyklos® statusas patvirtina [staigos ilgalaikj jsipareigojima ugdytiniy sveikatingumui. 100 proc.
mokytojy dalyvavo programose, jtraukdami vaikus ir tévus. 2025 m. pradZioje jgyvendintos dvi
neformaliojo ugdymo programos — Sveikos gyvensenos ir Fizinio aktyvumo, o nuo rugséjo meén.
isteigtas fizinio ugdymo mokytojo etatas; uZsiémimuose dalyvavo 229 vaikai. Visose Istaigos
grupése jgyvendinta 15 sveikatg stiprinandiy projekty, organizuota 9 sportinés pramogos, 6 sporto
varZybos, 8 popietés su tévais ir 9 i§vykos j sporto organizacijas. Pravesta 165 sveikatos valandélés
ivairiomis temomis.

Istaigos pedagogai organizavo 3 respublikinius konkursus, 3 parodas mieste. ]staigoje
organizuotos 9 metodinés savaités, organizuota 19 parody, organizuoti 37 renginiai su socialiniais
partneriais ir 7 vakaronés su tévais. Skaityti 28 praneSimai, i§ jy 4 miesto ir 4 apskrities ir $alies
pedagogams, 20 jstaigoje. 2025 m. [staigos mokytojai dalyvavo 64 tarptautiniuose, respublikiniuose,
miesto projektuose bei konkursuose. Istaigoje buvo vykdomi 23 trumpalaikiai bei ilgalaikiai
projektai, skaityta 15 praneSimy tévams, vesta 3 atviros veiklos Istaigos pedagogams, isleisti 3
metodiniai ir informaciniai lankstinukai tévams bei darbuotojams. Istaigos pedagogai dalijosi geraja
darbo patirtimi: 1 straipsnis dienrastyje Klaipéda, 2 straipsniai paskelbti ,,Vakary eksprese.

2025 m. visuminio veiklos kokybés jsivertinimo metu 3 kokybés lygj pasieké Vaiko gerovés
(2,66 balo) ir Ugdymo strategijy (2,6 balo) sritys, o 2 kokybés lygiu jvertintos Ugdymo(si) aplinkos
(2,34 balo) ir Besimokancios organizacijos kultiiros (2,42 balo) sritys. AtsiZvelgus j jsivertinimo
rezultatus, didelis démesys skirtas ugdymosi aplinky tobulinimui — ,,Traukinuko® skyriuje
atnaujintas Pojl¢iy kambarélis. 2025 m. lapkritj atliktas teminis veiklos kokybés isivertinimas,
vertinant mokyklos lauko erdviy panaudojima visapusiskam vaiky ugdymuisi. 77,78 proc.
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respondenty pripazino, kad lauko erdvés padeda vaikams ugdytis visapusidkai, tatiau nustatyti ir
tobulintini aspektai: ,,Boruzéles™ skyriuje akcentuotas saugiy erdviy judriems Zaidimams triikumas
(45,45 proc.), ,Traukinuko* skyriuje — pusiausvyros ir klitiéiy taky poreikis (39,29 proc.).
STEAM/STREAM srityje identifikuotas gamtos tyrimy priemoniy poreikis ,,Boruzélés* skyriuje
(42,86 proc.) ir konstravimo bei kiirybos medziagy trikumas ,, Traukinuko* skyriuje (33,33 proc.).
Taip pat iSreikStas poreikis plétoti lauko tyringjimo zonas, STEAM kampelius bei sezonines
edukacijas kupole.

- igyvendinant antrajj uZdavinj — gerinti $vietimo pagalbos organizavimg ir teikimg. 60 vaiky,
turiniy kalbos ir komunikacijuy sutrikimy, buvo teikta logopedo pagalba. 2025 m. 5 vaikams,
turintiems specialiuosius ugdymosi poreikius, skirti 4 mokytojo padéjéjo etatai.

Siekiant, kad vaikai ugdytysi atsparuma neigiamai aplinkos jtakai, gebéty valdyti savo elgesj
bei stiprinty socialines ir emocines kompetencijas, jgyvendintos Sios programos: 3-jose
ikimokyklinése grupése — ,Kimo&y“ programa (90 vaiky), 2-jose ikimokyklinése ir
prieSmokyklinése grupése — socializacijos, smurto ir paty&iy prevencijos programa ,,Zipio draugai
(32 vaikai). 2025 m. pradéta nauja atsparumo stiprinimo ir lavinimo pasitelkiant menus HEART
programa (20 vaiky).

Ne pirmus metus vykdome tarptautinj prOJektq »Say Hello to the World*, 2025 m. 20 miisy
Istaigos ugdytiniy bendradarbiavo su vaikais i§ Slovénijos Store pradinés mokyklos.

Istaigg lankantiems vaikams buvo uztikrinta visaverté ir sveikatai palanki mityba, dalyvauta
Europos Sgjungos léSomis finansuojamose programose ,,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy vartojimo
skatinimas mokyklose®. Tki 2025 m. gruodZio 31 d. 27 ikimokyklinio ir prie§mokyklinio amZiaus
vaikams buvo taikoma 50 proc. mokescio lengvata uZ maitinimo paslaugas, o 32 prie§mokyklinio
amziaus vaikams buvo teikiami nemokami pietiis.

Antras strateginio plano tikslas — uztikrinti sveika, saugig ir modernig ugdymo(si) aplinka.
Siam tikslui pasiekti buvo iskelti 2 uzdaviniai:

- igyvendinant pirmaji uZdavinj - analizuoti ugdymo aplinky atitiktj $iuolaikiniams poreikiams,
Istaigos veikla buvo orientuota — atnaujinti ir modernizuoti jstaigos erdves, efektyviai panaudojus
savivaldybés ir valstybés biudZeto 1éSas, imokas uz vaiky i$laikymg. 2025 m. ,,Traukinuko* skyriuje
atnaujinta sporto aikstelés danga (18 000 Eur.), sutvarkyta 11 lauko jéjimy laipty aiksteliy (80 000
Eur.), 2 grupése jrengti kondicionieriai (1500 Eur.), suremontuota ,,Zvaigzduéiy® grupé (7 000 Eur.),
virtuvéje jsigyta pramonine indy plovimo masina (5200 Eur.). ,,Boruzélés“ skyriuje atnaujinta
bendruomenes kambario patalpa, maisto bloke jsigyti 2 mikseriai (2000 Eur.). Abiejuose skyriuose
zaidimy aikSteleése sutvarkytos smelio déZés. Veikly pajvairinimui jsigyta naujy edukaciniy
priemoniy bei Zaisly (8600 Eur.).

Igyvendinant antrajj uzdavinj — kurti modernig ir inovatyvig edukacine aplinkg — démesys
buvo skiriamas inovacijy diegimui ir plétrai. 2025 m. 100 % pedagogy nuolat tobulino kvalifikacijg
platformoje ,,Pedagogas.lt“. Ugdymo veikly planavimas bei ugdytiniy pasiekimy vertinimas
vykdomi elektroniniame dienyne ,Misy darzelis“, o rezultatai naudojami ugdymo turiniui,
metodams ir veiklos kokybei gerinti. 95 proc. ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo mokytojy
ugdymo procese naudojo skaitmeninius jrankius, kurdami $iuolaikiska ir vaiky poreikius atitinkandig
aplinkg. 2025 m. jsigyta 1 iSmanioji lenta ir 4 planSetés. Parengta 62 skaitmeninés mokymo
priemones, kurios kaupiamos Jstaigos skaitmeniniame banke. Atnaujinama [staigos interneto
svetainé ir oficiali ,,Facebook™ paskyra. Ketvirtus metus taikant LEAN metodikg, pasisemti patirties
vykome | kitas LEAN mokyklas: Naujosios Akmenés ikimokyklinio ugdymo, Vilniaus Filarety
pradine mokyklg ir Sv. Kristoforo progimnazijg.

Darbuotojai aktyviai organizavo M.K. Ciurlionio 150- -yjy gimimo metiniy renginius, i8vyka j
Ciobreliy ki, pammejo Mokytojy diena, surengé Kalédy $ventes (85 % darbuotojy dalyvavo),
darbuotojy jubiliejus ir paskaita ,,Emocinés sveikatos palaikymo jrankiai®,

2025 m. Istaigos finansiné situacija buvo tokia:
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Finansavimo $altinis LéSos (tikst. Eur) Pastabos
Planas Panaudota | J[vykdymas
(patikslintas) 1ésy (%)

Savivaldybés 1079900,00 | 1074658,22 | 99,52% Nepanaudota dalis 1é8y,

biudZetas (SB) skirty maitinimo
paslaugy
kompensavimui ir
nemokamam maitinimui,
del mazesnio nei
planuota vaiky
lankomumo

Specialioji tiksliné 594100,00 593927,49 199,97 %

dotacija (VB)

[staigos gautos 172500,00 162698,28 94,32% | Dél  mazesnio, nei

pajamos (surinkta planuota vaiky

pajamy SP), i§ juy: lankomumo surinkta
maziau pajamy

Pajamy islaidos (SP) 2500,0 2400,00 96% Dél  mazesnio, nei
planuota vaiky
lankomumo surinkta
maziau pajamy

Projekty - - -

finansavimas (ES;

VB; SB)

Kitos léSos (parama 5367,28 3717,51 69.27% | Surinktos paramos léSos

1,2 % GPM ir kt.) [staigos bendruomenés
sprendimu bus
naudojamos kitais metais

1§ viso 1854367,28 | 183740,15 99,10%

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 68,32 Eur. uz rySio

Saltinius) 2026 m. sausio 1 d paslaugas

2025 m. buvo atliktas Lietuvos respublikos valstybés kontrolés veiklos audito 1-ojo
departamento auditas ,,Svietimo pagalba mokyklose®. Audito rekomendacijos dar nepateiktos.

2025-09-19 ,Boruzeles* skyriuje atliktas Nacionalinio visuomenés sveikatos centro
patikrinimas (aktas 3-12 15.3.2Mr PP-4914); i pateiktas pastabas operatyviai sureaguota ir nustatyti
trikumai paSalinti. UAB , Inspectum® jvertino ,,Boruzélés® (2025-11-19) ir ,, Traukinuko* (2025-
12-03) skyriy zaidimy aikSteles — nustatyta, kad jrenginiai atitinka Lietuvos higienos normy
reikalavimus.

2025 m. Jstaigoje liko neiSsprestos infrastruktiirinés problemos: ,,Traukinuko“ skyriuje —
neap§iltintos ir sutriikusios pastato sienos, neefektyvi §ildymo sistema, drékstantis cokolinis aukstas;
»Boruzeles” skyriuje — peléjancios priestato sienos, dél kuriy 2026 m. planuojamas skyriaus laikinas
i8keldinimas ir statybos darby pradzia.

Planuodama 2026 mety veikla, [staigos bendruomené susitaré dél prioritetinés veiklos
krypties — tévy jtraukimo j jstaigos bendruomenés gyvenima didinimo
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II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Pasiekti rezultatai ir jy

Mety uzduotys | Siektini rezultatai rodikliai rodikliai
1.1. Bendruomenéje | 1. Sudaryta darbo grupé 1. Sudaryta darbo grupé ir
Organizuoti susitarta dél [UP | ir parengtas IUP turinio parengtas IUP turinio
ikimokyklinio | kiirimo ir atnaujinimo veiksmy atnaujinimo veiksmy planas
ugdymo atnaujinimo planas iki 2025-03-30. (direktoriaus 2025-01-02
programos kryp¢iy isakymu Nr. V-5).
(toliau —IUP) 2. Organizuoti ne 2. Organizuoti 5 Istaigos
atnaujinimo maziau kaip 3 Jstaigos savivaldos institucijy
procesa, savivaldos institucijy posédziai: 3Mokytojy
itraukiant posédziai TUP tarybos ir 2 Metodinés
Istaigos atnaujinimo procesui tarybos.
bendruomeng aptarti iki 2025-05-30.
3. Organizuota ne maZiau | 3.1. 2025 m. geguzés ir
kaip 2 sklaidos rugsejo menesiais visy
priemoneés bendruomenei | grupiy susirinkimuose buvo
IUP atnaujinimo pristatyti poky¢iai,
klausimais iki 2025-09- | vyksiantys ikimokyklinio
01. ugdymo srityje. Dalyvavo
100 proc. darbuotojy.
3.2. Ugdymo planavimo ir
organizavimo klausimais
direktoré, direktoriaus
pavaduotojos ugdymui bei
mokytojai skaité prane$imus
Mokytojy taryboje, Tévy
taryboje ir Metodinéje
dienoje.
4. Ne maziau kaip 80 4. 90 proc. ikimokyklinio
proc. ikimokyklinio ugdymo mokytojy tobulino
ugdymo mokytojy profesing kvalifikacija
tobulino profesing atnaujintos IUP rengimo
kvalifikacijg atnaujintos | klausimais iki 2025-05-30.
IUP rengimo klausimais
iki 2025-05-30.
5. Organizuota Metodiné | 5. Organizuota Metodiné
diena su socialiniais diena su socialiniais
partneriais IUP partneriais Kretingos
igyvendinimo klausimais | lopSeliu-darzeliu ,,Pasaka®,
iki 2025-12-31 Agluonény mokykla-
darzeliu, Darbény
gimnazijos ikimokykliniu
skyriumi
1.2, Gerinti Pageréje vaiky 1. Suburta darbo grupé 1. Suburta darbo grupe
vaiky sveikos | sveikos vaiky sveikos vaiky sveikos gyvensenos
gyvensenos ir | gyvensenos gyvensenos iglidziy ir 1gtdziy ir fizinio aktyvumo
fizinio igudZiai, fizinio aktyvumo skatinimui, parengti veiklos

padidéjes vaiky

skatinimui, parengtas
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Rezultaty vertinimo

Pasiekti rezultatai ir jy

Mety uZduotys | Siektini rezultatai e rodikliai
aktyvumo fizinis veiklos planas iki 2025- | planai (direktoriaus 2025-
igtidzius aktyvumas 04-01. 02-17 jsakymu Nr. V-16).

2. Ne maziau kaip 50

proc. pedagogy ir 70 2. 54 proc. pedagogy ir 72

proc. ugdytiniy dalyvavo | proc. ugdytiniy dalyvavo 4

2 respublikiniuose ir ne respublikiniuose ir 61 proc.

maziau kaip 3 miesto, pedagogy bei 78 proc.

istaigos, socialiniy ugdytiniy dalyvavo 6

partneriy projektuose iki | miesto, jstaigos, socialiniy

2025-12-31. partneriy projektuose.

3. Parengti ne maZiau 2

praneSimai respublikoje, | 3. Parengti 4 prane$imai

mieste iki 2025-12-31. sveikatinimo ir fizinio
aktyvumo klausimais, kurie
pristatyti respublikoje ir

4. Atlikta tévy apklausa | mieste.

vaiky fiziniam 4.2025-12-04-2025-12-31

aktyvumui jvertinti iki atlikta tévy apklausa,

2025-12-31. kurioje dalyvavo 51 proc.

5. Papildyta lauko ir tevy.

vidaus erdvés fizinj 5. Papildyta lauko ir vidaus

aktyvuma skatinan€iomis | erdvés fizinj aktyvuma

ugdymo priemonémis iki | skatinan¢iomis ugdymo

2025-12-31 priemonemis: atnaujinta
sporto aikstele, jrengti
dviraciy stovai lauke.
jsigyta priemoniy
ploksciapedystés
profilaktikai

1.3. Gerinti Pagerés 1. Sudaryta darbo grupé 1. Sudaryta darbo grupe
ikimokyklinio | ikimokyklinio ir | STEAM veikloms STEAM veikloms
ir prieSmokyklinio | koordinuoti ir parengtas | koordinuoti ir parengtas
priesmokyklini | amZiaus vaiky STEAM ugdymo planas | STEAM ugdymo planas
0 amziaus pasiekimai, iki 2025-03-31. (direktoriaus 2025-03-03
vaiky STEAM jsakymu Nr. V-19),
ugdymo(si) ugdymo kokybé | 2. Ne maziau kaip 30 2. 36 proc. pedagogu
pasiekimus proc. pedagogy dalinasi | dalinosi gergja patirtimi
STEAM geraja patirtimi STEAM | STEAM ugdymo temomis
veiklos ugdymo temomis iki respublikoje, mieste,
metodais 2025-12-31. Istaigoje bei spaudoje.

3. 80 proc. pedagogy
tobulins kompetencijas,
kurios jgalins keisti
ugdymo turinj ir
inovatyviai taikyti
STEAM veiklos
metodus.

3. 83 proc. pedagogy
tobulino kompetencijas,
kurios jgalino keisti ugdymo
turinj ir inovatyviai taikyti
STEAM veiklos metodus:
Organizuotos 3 kiirybinés
STEAM savaités, kuriose
dalyvavo 91 proc.
pedagogy, vykdyti 2
ilgalaikiai STEAM
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Mety uzduotys | Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

4. Sudarytos ne maZiau 2

5. Plétojama ir
tobulinama STEAM
ugdymo aplinka Istaigoje
iki 2025-12-31

projektai, dalyvauta 6
tarptautiniuose ir 7
respublikiniuose STEAM
projektuose.

4. Sudarytos 3

bendradarbiavimo bendradarbiavimo sutartys

sutartys su ugdymo su ugdymo jstaigomis,

jstaigomis, kuriose veikia | kuriose veikia STEAM

STEAM laboratorijos iki | laboratorijos: su Klaipédos

2025-10-01. ,» Veétrungés® gimnazija,
Klaipédos Martyno
Mazvydo progimnazija ir
Kretingos mokykla-darzeliu
,.Zibute.

5. STEAM ugdymo aplinky
plétojimui ir tobulinimui
Istaigoje jsigytos Sios
ugdymo priemonés: lauko
STEAM laboratorija,
STEAM mokomieji stendai
lauke, STEAM sienelé su
priedais

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1 -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengta kvalifikacijos tobulinimo programa
»LEAN metodikos elementy taikymo galimybés
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje. Klaipédos miesto
atvejis* (Klaipédos miesto pedagogy $vietimo ir
kultiiros centro 2025-06-12 paZzyma Nr.1390)

Dalinimasis gerajg patirtimi su Salies
LEAN mokyklomis sudaro galimybes
igytas patirtis ir Zinias kryptingai
taikyti [staigos veiklos efektyvumui ir
kokybei gerinti

3.2, 2025-06-25 atnaujinta LEAN mokykly
bendradarbiavimo sutartis Nr.(4.31)-FS-13 su 6
Klaipédos apskrities ugdymo jstaigomis
(Kretingos lopseliais-darzeliais ,,Zibuté® ir
»~Pasaka®, Klaipédos lopSeliu-darZeliu
,»Nykstukas®, Naujosios Akmenés ikimokyklinio
ugdymo mokykla bei Darbény ir Kretingos
Simono Daukanto gimnazijomis)

Dalyvavimas LEAN vadybos sistemos
taikyme ir dalijimasis gerosiomis
praktikomis su Lietuvos mokykly
komandomis stiprina vadovo ir visos
komandos lyderystés kompetencijas

3.3. Uztikrintas jstaigos dalyvavimas Kauno V3]
»Jogos studija” fizinio aktyvumo projekte ,,Joga
vaikams®, kurj finansuoja Nacionaliné sporto
agentira (projekto jgyvendinimo laikotarpis 2024-
07-01-2025-12-31)

Dalyvaudami projekte vaikai lavino
teigiama pozidrj j sveikg gyvensena
bei teisingus fizinio judéjimo jgadZius,
o mokytojams suteikta galimybé jgyti
naujy aktyvios fizinés veiklos
organizavimo kompetencijy




Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.4. Sudarytos 8 studenty praktinio mokymo
sutartys: 6 su Klaipédos valstybine kolegija
(2025-03-13, Nr.188; 2025-03-13, Nr. 191; 2025-
08-28, Nr.SSO11-539; 2025-08-28, Nr. SSO11-
554; 2025-09-19, Nr. SSO11-753; 2025-11-18,
Nr.SSO11-1192); 1 —su Klaipédos universitetu
(2025-09-29, Nr.51T-PM-53); 1 — su Klaipédos
turizmo mokykla (2025-11-04, Nr.156)

Istaigos pedagogai vadovavo
ikimokyklinés ir  prieSmokyklinés
studijy programos studenty

praktikoms, dalinosi patirtimi, teiké
konsultacijas bei tobulino profesines
kompetencijas. Tikslas — pritraukti
jaunus specialistus j [staigg

3.5. Dalyvavau Ikimokyklinio ugdymo jstaigy
vadovy asociacijos Klaipédos skyriaus tarybos
veikloje

Skatinamas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas siekiant bendry
tiksly, aktualiy darbo problemuy,
klausimy sprendimas. Stiprinama
Istaigos metodiné veikla

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Pasiekti
UZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai rezultatai ir jy
rodikliai
4.1. - - - -
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 —efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4x
5.2. I$tekliy (ZzmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 30 4x
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4x
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | lo 20 3o 4x

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

o 2o 3o 4x

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiektu rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduo¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo bent pus¢ vertinimo rodikliy

Vir§ijantis
lukescius X

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Atitinkantis
lukeséius O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uZduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

I§ dalies
atitinkantis
liikeséius [J




6.4. Pusé ar daugiau uzduoéiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
ltkeséiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

kokybei

7.1. Gebéjimas valdyti poky¢iy procesus, uZtikrinant jy tvaruma ir poveiki jstaigos veiklos

7.2. Bendruomenés jtraukimo ir partnerystés kompetencijy tobulinimas

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2026 mety uzduotys

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Organizuoti ikimokyklinio
ugdymo programos (IUP)
atnaujinimo ir nuolatinio
tobulinimo procesa, uztikrinant
istaigos bendruomenes
itraukimg ir programos atitiktj
vaiky ugdymo(si) poreikiams

Atnaujinta IUP nuosekliai ir
kokybiskai jgyvendinama,
uztikrinant ugdymo turinio
vientisuma, testinuma ir
atitiktj vaiky ugdymosi
poreikiams, Istaigos
bendruomené aktyviai
itraukiama j programos
igyvendinimo refleksijg ir
tobulinimg

1. 100 proc. ikimokyklinio
ugdymo mokytojy ugdymo
procese taiko atnaujintos
Ikimokyklinio ugdymo programos
(IUP) nuostatas iki 2026-12-31.
2. 100 proc. Istaigos grupiy
ugdymo procese jgyvendina
atnaujintos IUP kryptis,
integruodamos patyrimini,
itraukuyyjj ir vaiky poreikius
atitinkantj ugdyma iki 2026-12-
31.

3. 100 proc. tévy supaZindinti su
atnaujintos IUP jgyvendinimu ir
teigiamai vertina ugdymo turinio
poky¢ius (apklausos duomenimis)
iki 2026-12-31.

4. Ne maziau kaip 2 IUP
igyvendinimo analizés pristatytos
Istaigos bendruomenei ir
panaudotos tolesniam ugdymo
planavimui iki 2026-12-31

8.2. Koordinuoti ugdytiniy
sveikatos stiprinimo ir fizinio
aktyvumo skatinimo veiklas

Istaigoje sudarytos
palankios sglygos sveikos
gyvensenos ugdymui —
bendruomené aktyviai
jsitraukia j sveikata
stiprinancias ir fizinio
aktyvumo veiklas,
formuojami ilgalaikiai
sveikos gyvensenos jprociai

1. Igyvendinta ne maZiau kaip 90
proc. 2026 mety sveikatos
stiprinimo ir fizinio aktyvumo
skatinimo plano priemoniy iki
2026-12-31.

2. Sveikatos stiprinimo ,,Sveika
mokykla® ir fizinio aktyvumo
»Aktyvi mokykla® veiklose
dalyvavo 100 proc. ugdytiniy,
jsitrauké ne maziau kaip 20 proc.
tévy ir 60 proc. jstaigos
darbuotojy iki 2026-12-31.

3. Inicijuoti ir jgyvendinti ne
maziau kaip 3 fizinio aktyvumo ar
sveikos gyvensenos projektus /




Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

veiklas miesto lygiu, jtraukiant ne
maziau kaip 2 socialinius
partnerius iki 2026-12-31.

4. Parengti ne maZiau 2
praneSimai tévams sveikatos ir
fizinio aktyvumo klausimais iki
2026-12-31

8.3. Stiprinti jstaigos socialine
atsakomybeg ir tvaruma,
organizuojant vaiky ir
bendruomenés jtrauktas
veiklas, kurios skatina vaiky
socialines, emocines
kompetencijas ir atsakingg
poZitirj j aplinkg bei tvarias
praktikas

Istaigos bendruomené
aktyviai jsitraukia j
socialinés atsakomybés ir
tvarumo veiklas, vaikai
ugdo socialines ir emocines
kompetencijas bei formuoja
atsakingg poZiirj j aplinkg ir
bendruomene

1. Ne maziau kaip 80 proc.
pedagogy integruoja socialinés
atsakomybes, tvarumo veiklas j
ugdymo procesg iki 2026-12-31.
2. Igyvendintos ne maziau kaip 3
socialinés atsakomybés, gerumo
ar labdaros akcijos, iniciatyvos,
projektai per metus iki 2026-12-
3.

3. Ne maZiau kaip 2 bendri
projektai ar iniciatyvos
igyvendinti per metus kartu su
socialiniais partneriais iki 2026-
12-31.

4. Ne maziau kaip 40 proc. tévy
jsitraukia i 3 socialinés
atsakomybés, tvarumo, gerumo ar
labdaros veiklas.

5. Atlikta anketiné apklausa iki
2026-12-31, kurioje ne maziau 80
proc. tévy, dalyvavusiy socialinés
atsakomybés veiklose, teigiamai
vertina jy poveikj vaiky socialiniy
kompetencijy ugdymui

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

nejgyvendinti

9.1. Del darbuotojy perdegimo ar kity nenumatyty aplinkybiy dalis numatyty uzdaviniy gali biti

9.2. D¢l bendruomenés iniciatyvumo stokos dalis numatyty uzdaviniy gali buti nejgyvendinti

biiti nejgyvendinti

9.3. Dél bendruomenés nariy motyvacijos stokos ir nenoro dalyvauti dalis numatyty uzdaviniy gali
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Istaigos vadovas visas mety uzduotis atliko puikiai,

vir§ijo lkesius. Sitilome vertinti labai gerai (Istaigos tarybos 2026-01-29 posédZio protokolas

Nr.VI1-1).

Istaigos tarybos pirmininké f Z Marina Volkova  2026-01-29

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: $vietimo istaigos vadovas jvykdé visas uzduotis ir
vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy, veikla virsijo likesgius. Sitilymas: skirti-Eur dydzio
vienkarting pinigine i¥moka.

-
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