KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO , TRAUKINUKAS*
DIREKTORES JOLANTOS KANISAUSKIENES
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipedos lopselio-darZelio ,,Traukinukas“ (toliau — Istaiga) igyvendina ikimokyklinio,
prie§mokyklinio ir neformaliojo vaiky $vietimo ugdymo programas. 2022-2024 mety strateginio ir
2022 mety veiklos planuose nustatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti i aukstos vietimo paslaugy
kokybés uztikrinima ir [staigos materialinés bazés gerinima.

Istaigoje veikia 2 struktfriniai padaliniai — ,,Traukinuko® ir , BoruZeles® skyriai. Ugdymas
vyksta lietuviy ir rusy kalbomis, veikia 13 grupiy: 2 prieSmokyklinio ugdymo, 3 ankstyvojo amziaus,
8 ikimokyklinio ugdymo. Jstaiga lanko 245 vaikai, 1§ jy 171 lietuviai, 74 rusakalbiai, 7 ukrainietiai.
Ypatinga démesj kreipiame tautiniam ugdymui bei sveikatos stiprinimui. Istaigoje yra patvirtinti 63,42
etatai: 33,42 etato skirta pedagoginiams, 33 — nepedagoginiams darbuotojams. [staigoje dirba 36
pedagogai, i§ kuriy 9 yra igije mokytojo, 9 — vyresniojo mokytojo, 15 — mokytojo metodininko
kvalifikacines kategorijas. 50 % pedagoginiy darbuotojy darbo stazas yra daugiau kaip 15 mety.
Jstaigos mokytojai dalyvavo kvalifikacijos kélimo renginiuose 2191 val. (vidutiniskai 60,86 val.
vienas mokytojas per metus). Nuo 2022 rugséjo 1 d. kiekvienoje grupeje padidejo mokytojy etaty
skai¢ius nuo 1,6 etato iki 2 etaty.

[staigos 20222024 m. strateginiame plane buvo iskelti 2 tikslai:

pirmas tikslas — uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavima. Siam tikslui pasiekti buvo
iskelti 2 uzdaviniai:

1 uzdavinys — organizuoti ir vykdyti ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, uZtikrinant
ugdymo programy jvairove. Siam uZdaviniui pasiekti Istaigos 2022 mety Veiklos plane iskelti 2
uzdaviniai: 1) stiprinti vaiky fizine sveikata; 2) siekti $vietimo paslaugy kokybés, pricinamumo,
efektyvumo.

Jgyvendinant pirmajj uzdavinj, ugdymas vyko pagal ikimokyklinio bei prieSmokyklinio ugdymo
programas ir buvo jgyvendintos priemonés, susijusios su ugdytiniy fizines sveikatos stiprinimu.
Organizuoti 9 projektai, 6 sportinés pramogos, 3 popietés su ugdytiniy tévais. 4 [staigos grupés vykdo
ilgalaikius ploks¢iapédystés prevencinius projektus. ,,Traukinuko™ skyriuje surengtas ~Mazyjy
Lietuvos Zaidyniy* respublikinis renginys. Ugdytiniai ne pirmus metus dalyvavo ,Solidarumo
bégime®, ,,Futboliuko®, ,,Sveikatiados®, Jaunimo teniso integracijos projektuose. Istaiga aktyviai
dalyvauja ir dalinasi geraja patirtimi ,,Sveikata stiprinan¢iy mokykly“ tinkle. 100 % ,.Boruzelés™
skyriaus mokytojy dalyvauja $ioje programoje, jtraukdami vaikus ir tévus. Pravesta 115 sveikatos
valandéliy jvairiomis sveikatos temomis. Pra¢jusiais metais Istaigoje vykdyta 1 neformaliojo Sveikata
stiprinanéig ugdymo programa. Neformaliojo ugdymo uZsiémimuose dalyvavo 75 vaikai. 2022-12-28
patvirtinta neformalaus ugdymo fizinj aktyvuma skatinanti programa, kurioje dalyvaus 245 ugdytiniai.

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — siekti §vietimo paslaugy kokybeés, prieinamumo, efektyvumo,
— atsizvelgta i individualius ir specialius vaiky gebéjimus. 60 vaiky, turin¢iy kalbos ir komunikacijy
sutrikimu, buvo teikta logopedo pagalba. 2022 m. 2 vaikams, turintiems specialiuosius ugdymosi
poreikius, skirtas 1 mokytojo padéj€jo etatas.

Siekiant, kad vaikai i¥siugdyty atsparuma neigiamai aplinkos jtakai, gebéty valdytis, tapty
jautresni artimyjy emocinei biisenai, ugdyty socialines ir emocines kompetencijas, buvo vykdomos
Sios programos: 3 ikimokyklinése grupése ,.Kimodi“ programa (90 vaiky), 2 priemokyklinése




grupése — socializacijos, smurto ir patyCiy prevencijos ,.Zipio draugai“ programa (36 vaikai).
Dalyvauta tarptautiniame projekte ,,Say Hello to the World/ Pasakyk pasauliui labas™ (20 vaiky).
Jgyvendinant programas, yra derinamas ugdymo turinys, taikomi skirtingi ugdymo(si) bidai,
sudaromos salygas skirtingy tautybiy vaiky kultiiros plétrai, t. y. perduodant tautos tradicijas ir
paprocius.

Istaiga lankantiems vaikams uZtikrinta palanki mityba 3 kartus per dieng, teikiant Sviezig, vietoje
pagamintg maista pagal sveikatai palanky valgiarastj ir dalyvaujant Europos Sajungos léSomis
finansuojamose programose ,,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose®. Mokes¢iu
lengvata (50 %.) iki 2022 m. gruodZio 31 d. uZ maitinimo paslaugas buvo suteikta 35 ikimokyklinio
ir priedmokyklinio amZiaus vaikams, 36 prie§mokyklinio amZiaus vaikams tiekiami nemokami pietis.

2022 m. Istaigoje geguzés ménesj atliktas Vidaus giluminis auditas, nagrinétas 5.2.1 rodiklis
.. Veiklos erdvé ir jos biiklé jstaigoje” (pedagogy jvertintas 3,3 balais). Audito metu iSryskejo, kad 78,9
% pedagogy mano, kad darZelio lauko aplinka naudojama tikslingai, tatiau net 84,2 % respondenty
mano, kad Istaigoje neuztenka lauko jrenginiy fiziniam aktyvumui skatinti. GruodZio meénesj atliktas
Platusis auditas. Jo metu idryskeéjo, kad pedagogai geriausiai vertina ,,Vaiko ugdymas ir ugdymasis®
bei ,,Jstaigos valdymas (auditas, strateginis planas, vadovai ir savivalda)®. Abu rodikliai jvertinti 3,7
balo. Silpniausiai jvertinta sritis — ,,Parama vaikui ir Seimai* (jvertinta 3,5 balo).

Antras strateginio plano tikslas — uztikrinti sveikg, saugig ir Siuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atliepianéia aplinkg. Siam tikslui pasiekti buvo iSkelti 2 uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmgjj uZdavinj — atnaujinti ir modernizuoti jstaigos erdves, efektyviai
panaudojus savivaldybés lé3as ir valstybés biudZzeto lésas, jmokas uz vaiky i§laikyma Istaigoje, gautas
paramos lé3asi ir siekiant turtinti ir modernizuoti jstaigos technologing baze, Istaigoje 2022 m. isigyti
3 kompiuteriai, 2 kopijavimo aparatai, 5 projektoriai, 2 plan3etés. ,, Traukinuko® skyriuje suremontuota
laiptiné ir laiptinés laiptai i8kloti tarketu (2500 Eur), 3 laiptinése atnaujinti turéklai (7 000 Eur),
grupése atnaujinti baldai (1450 Eur), atnaujintos edukacinés erdves lauke, jsigyta jrengimy uz 7500
Eur, isklota mink$ta Zaidimy danga abiejuose skyriuose (25000 Eur). Veikly pajvairinimui
, Traukinuko* skyriuje isigytas kupolas (2900 Eur.), jsigyta naujy edukaciniy priemoniy bei Zaisly
(2869 Eur).

— jgyvendinant antrajj uZdavinj — gerinti Istaigos ugdymo salygas ir aplinka, buvo orientuotasi |
inovacijy diegima ir plétojimg. Planavimas, ugdytiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas buvo
vykdomas el. dienyne ,,Miisy darZelis*. Ugdytiniy vertinimo rezultatai panaudoti ugdymo turiniui ir
metodams koreguoti, veiklai tobulinti. 90 % ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy
ugdymo procese naudojo ,,Power Point®,,.Book creator®, ,JPadlet”, ,,Video editor®, ,,Movie maker* ir
kitus IKT jrankius. Per metus Istaigos mokytojai parengé 60 skaitmeniniy mokymo priemoniy,
prezentacijy, metodinés medZiagos jvairaus amziaus vaikams. Kuriamas skaitmeninis metodinés
medZiagos bankas, kuriuo galés naudotis visi [staigos pedagogai. Nuolat atnaujinama Istaigos
internetiné svetainé, veikia jstaigos socialine facebook paskyra.

Veiklos plane antram strateginiam tikslui pasiekti buvo i8kelti 2 uzdaviniai:1) dalintis gergja
patirtimi su Istaigos, miesto, Salies pedagogais; 2) sudaryti salygas darbuotojy lyderystei.

Jgyvendinant pirmajj uzdavinj, [staigos pedagogai dalijosi geraja darbo patirtimi: 1 straipsnis
paskelbtas ,Svietimo naujienose®, geraja patirtimi dalintasi ,Lietuvos maZyjy Zaidyniy® ir
_Futboliuko® tinklapiuose bei ,,Sveikatiados® facebook paskyroje. Jstaigos pedagogai organizavo 2
respublikinius konkursus, 2 parodas, kuriuose dalyvavo ugdytiniai i§ 52 Lietuvos ikimokykliniy
istaigy. Rodytos 2 atviros veiklos miesto ir apskrities pedagogams. 2022 m. Istaigos mokytojai
dalyvavo 53 tarptautiniuose, respublikiniuose, miesto projektuose bei konkursuose. [staigoje buvo
vykdomi 18 projekty, skaityti 26 prane§imai tévams, vestos 5 atviros veiklos, isleisti 5 metodiniai ir
informaciniai lankstinukai tévams bei darbuotojams.

Jgyvendinant antrajj uzdavinj, buvo siekta bendruomenés sutelktumo. [gyvendinant LEAN
projekta, bendruomené jsitrauké i § projekta, buvo iskeltos ir jgyvendintos idéjos, kaip pagerini vaiky
pasiekimus, pertvarkyti Zaidimy bei prezentacines erdves. 2022 m. geguzés ménesj tévai buvo




pakviesti j talkas ,, Traukinuko® ir ,,Boruzélés” skyriuose, kuriy mety, kartu su [staigos darbuotojais
padéjo sutvarkyti zolynus bei gélynus, suvezé smeélj j smelio déZes. 2022 m. lapkri¢io meén. buvo
minimas Istaigos 75-as gimtadienis. Siai progai visos grupés kiiré filmukus, kurie buvo parodyti
renginio metu bei patalpinti [staigos facebook paskyroje. Istaigos tarybos bei administracijos
iniciatyva organizuota Mokytojy diena, Kalédy renginys, (dalyvavo 40-50 darbuotojy), organizuoti
darbuotojy jubiliejai, i§vykos.

2022 m. Istaigos finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo $altinis Lésos (tukst. Eur Pastabos
Planas Panaudota | Jvykdymas
(patikslintas) 1e3y (%o
Savivaldybés biudzetas (SB) 601 400,00 | 598 068,53 99,45 %
Specialioji tiksliné dotacija 432 400,0 432 313,58 99,98 %
(VB)
[staigos gautos pajamos 142 000,0 139 471,27 98.22 %
(surinkta pajamy SP), i§ ju:
Pajamy i8laidos (SP) 1100,0 1053,51 95,7 %
Projekty finansavimas (ES; - - -
VB; SB)
Kitos 1é8os (parama 1,2 % 8700,0 8673,0 99,69 %
GPM ir kt.)
I$ viso 1 185,600 1179579.,84 98.61 %
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Saltinius) 24,45 Eur uZ rysio
2023 m. sausio 1 d paslaugas

Istaigoje atlikti 2 Valstybinés maisto ir veterinarinés tarnybos patikrinimai: ,,Boruzeles®
skyriuje 2022-02-04 (patikrinimo aktas Nr.37VMIP-1120), ., Traukinuko® skyriuje 2022-10-04
(patikrinimo aktas Nr.37VMIP-1870) ir 1 Nacionalinio sveikatos centro patikrinimas 2022-10-14 (Nr.
(3-12 15.3.2 Mr.) PP-6835). Po patikrinimy atsizvelgta j pastabas ir pasiilymus, atlikti trikumy
Salinimo darbai. 2022 m. vasario—kovo meén. buvo atliktas auditas ,,Vaiky ir mokiniy maitinimo
organizavimas Klaipédos miesto savivaldybés Svietimo jstaigose® ( Klaipédos miesto savivaldybes
Kontrolés ir audito tarmybos 2022-02-01 rastas Nr.KAT13-14). | audito pastabas atsiZvelgta:
patikslinti bei atnaujinti ,,Klaipédos lopselio-darZelio ,,Traukinukas™ vaiky ir mokiniy maitinimo
organizavimo tvarkos nuostatai®.

Atlikti UAB Inspectum® Zaidimy aik3teliy jvertinimai , Traukinuko™ skyriuje 2022-10-17
(aktas Nr.P2842-(1)-92229-1-2022) ir ,,Boruzélés™ skyriuje 2022-11-24 (aktas Nr. P2308-92112-1-
2021). Patikrinimy metu nustatyta, kad dauguma jrengimy atitinka higienos normos reikalavimus.

2022 m. Istaigoje liko neidsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos:
_Traukinuko® skyriuje sutrikusios, neapiiltintos pastato sienos, neefektyvi Sildymo sistema, kuri
neleid¥ia vienodai apgildyti patalpy, drékstantis cokolinis aukstas, kuriame galima biti jrengti
papildomas edukacines erdves vaikams. ,,Boruzélés™ skyriuje problema — peléjancios priestato sienos,
kelian&ios pavoju vaiky bei darbuotojy sveikatai, todél biitina pastaty bei §ildymo sistemos renovacija.
Po renovacijos ,,Boruzélés® skyriuje veikty 8 grupés vietoj 4 Siuo metu veikianéiy grupiu.

Planuodama 2023 mety veikla, Istaigos bendruomené susitaré dél prioriteto: ugdytiniy
psichinés ir fizinés sveikatos saugojimo ir stiprinimo




IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1 Jgyvendinti
LEAN modelj,
skirtg ugdymo
kokybei
pagerinti

Istaigoje
igyvendinamas
patyriminio
ugdymo modelis
pagerins mokiniy
ugdymo kokybe ir
rezultatus,
sustiprins
mokytojy
profesines
kompetencijas

1. 80 % jstaigos
mokytojy jsitrauke |
projekto ,,LEAN modelio
diegimas siekiant
pagerinti ugdymo
kokybe, paskatinti
poky¢ius ikimokyklinio
ugdymo jstaigy veikloje*
vykdyma.

2. Ne maziau kaip 1
LEAN modelio metodas
(Asaichi) taikomas
jstaigos ugdymo procesui
tobulinti.

3. Pateikti ne maziau kaip
3 sifilymai, kurie
jgyvendinami jstaigoje

1. 99 % mokytojy isitraukeé j
LEAN modelio diegimg

1.1. Tki 2022 birzelio 23 d. vyko
LEAN eksperty mokymai (Nr.
09.2.1-ESFA-K-728-02-0074
LEAN modelio diegimas
siekiant pagerinti ugdymo
kokybe, paskatinti pokyc¢ius
ikimokyklinio ugdymo jstaigy
veikloje).

1.2. Dalyvauta 4
i§vaziuojamuose mokymuose,
apsilankyta jstaigose, kurios
taiko LEAN metodus: 2022-05-
10 Vilniuje Danske banke ir
Karo akademijoje;

2022-05-18 Darbény
gimnazijoje;

2022-06-06 ,,Misko darZelyje*
Giruliuose.

2.1. Kiekvieng savaite vyksta
LEAN susirinkimai prie
ASAICHI lentos, kuriy metu
kiekvienas pedagogas atsiskaito
uz savo pasiektus rezultatus
(pritarta ~ Mokytojy  tarybos
poseédyje 2022-05-26, Nr.V3-1).
2.2. PDSA, KAIZEN grupes

renkasi kas 3 mén., arba
atsiradus  poreikini  (pritarta
Mokytojy tarybos  posédyje

2022-05-26, Nr.V3-1).

3. Istaigoje jgyvendinti 4
sitilymai:

3.1. PDSA ( problemy sprendimo
sistema), jos pagalba pagerintas
i¥moky uz vaiko iSlaikyma
darZelyje surinkimas (pritarta
pasitarime 2022-03-09, Nr.V9-
3).

3.2. KAIZEN( visy darbuotojy
jtraukimo patobulinimo idéjy
generavimui sistema) i8sprestos
2 problemos:




1) mokytojy prisiémimo
atsakomybés uZ renginiy
pravedima;

2) lauko Zaisly sandéliavimo
problema (pritarta Mokytoju
tarybos posédyje 2022-05-26,
Nr.V3-1).

3.3. ASAICHI (susirinkimy ir
problemy kélimo sistema)
surasta ir jrengta neformaliajam
ugdymui erdveé, kuri leis naudoti
netradicinius ugdymo metodus
bei pagerins ugdymo kokybe
(pritarta Mokytoju tarybos
posédyje 2022-08-31, Nr.V3-2)

1.2. Pedagogy ir
viso  personalo
pasirengimas
itraukiajam
ugdymui

Istaigoje sukurta
jtraukiojo ugdymo
sistema padedanti
ugdyti vaikus su
specialiais
poreikiais

1. 80 % pedagogu
seminaruose,
mokymuose patobulino
dalykines ir bendrasias
kompetencijas,
uztikrinant mokiniy
itraukiojo ugdymo
organizavimag.

2. 60 % auklétojy
padéjéjy dalyvavo
mokymuose, kaip dirbti
su specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiais
vaikais.

3. 30 % pedagoguy
dalijasi geraja patirtimi
apie jtraukyji ugdyma

1.1. 85 % pedagogy (545 val.)

dalyvavo 22 seminaruose ir
mokymuose, diskusijose,
metodinése dienose, skirtose

jtraukiajam ugdymui;

1.2. Parengtas ir jgyvendintas
2022 mety veiklos planas,
kuriame viena i§ pagrindiniy
krypéiy buvo  pasiruoSimas
jtraukiajam ugdymui
(direktoriaus 2022-02-01
jsakymas Nr.V-9a).

2. 90 % auklétojy padéjeju
i8klausé 3 val. mokymus ,,Kitoks
vaikas  grupéje”  (Kretingos
rajono §vietimo centro 2022-11-
15 pazyma Nr. 4700).

3. 35 % pedagogy dalijasi gerajg
patirtimi:

1) tarptautinéje konferencijoje
(2022-11-10)  pristatytas 1
stendinis praneSimas STEAM
ugdymas  skirtingy  poreikiy
vaikams tiesia kelius j sekme®;
2) skaityti 7 prane$imai mieste
(2022-03-23 ir 2022-12-05):

,.Individualios paZangos
skatinimas per jtarukiuosius
btdus ir metodus®,

.Vaiko  gerovés  komisijos

vaidmuo jtraukiajame ugdyme®,
»Skirtingy  poreikiy  vaiko
paZinimo ir atradimy pasaulis,
integruojant STEAM metodika®,




,»ASS turinéiy vaiky adaptacijos

gerinimas, ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje, pritaikant
taikomojo  elgesio  analizés
metodus®,

,,JKonkursas-paroda kaip vienas
i§ jtraukiojo ugdymo biidy*,
HJtraukiojo ugdymo sékmeés ir
gréesmés kasdieningje veikloje®,

LLietuviy  kalbos  ugdymo
ypatumai  rusakalbiy  vaiky
grupése®;

3) skaityti 5 praneSimai [staigos
Mokytojy  tarybos posedyje
(2022-05-26):

»Socialinis emocinis projektas
,,AS ir tu — mes kartu®,
,Meninés veiklos taikymas
logopedinése pratybose®,
,Patyriminis ugdymas bei SUP
trin¢iy vaiky ugdymas®,

.. Vaikas daugiakultirinéje
aplinkoje. Daugiakalbysté*

1. 3. Uztikrinti
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo turinio
jvairove taikant
netradicinius
biidus

Taikant
netradicinius
blidus sudarytos
sglygos ugdymo
turinio  jvairovei,
kurios  pagerins
vaiky ugdymo
rezultatus

1. 8

% pedagogy veda

netradicines veiklas iki
2022-12-01.

2.1ki 2022-12-20 jrengtos

ne

edukacinés

maziau kaip 2

aplinkos,

isigytos ne maziau kaip 2

§iuolaikines

mokymosi

priemonegs.

1. Istaigoje 82 % pedagogy veda

netradicines veiklas. Veiklos
uzfiksuotos Siuose
dokumentuose:

Mokytojy tarybos posédZiuose:
(2022-05-26, Nr.V3-1, 2022-08-
31,Nr.V3-2,2022-11-15, Nr.V3-
3). Pedagogy veiklos priezidiros
plane (2022-01-20, Nr.V-7a).
Vaiko geroves komisijos
posédziuose:

(2022-01-25, Nr.U3-1, 2022-05-
25, Nr.U3-2, 2022-09-28, Nr.U3-
3,2022-12-21, Nr. U3-4)

2. Tki 2022-12-20 jrengtos 3

edukacinés  aplinkos ir 3
Siuolaikines mokymosi
priiemones:

2.1. Isigytas kupolas

., Traukinuko® skyriuje 2022 m.
birzelio mén.

2.2. Trengtos 3 didelés, minkStos
dangos sporto ir Zaidimy
aikstelése ,, Traukinuko® ir
~Boruzélés” skyrivose 2022 m.
rugpjicio meén.




3. Iki 2022-12-23
organizuota planinga
mokytojy metodine
veikla, analizuojant ir
aptariant ugdymo turinio
jvairove taikant veiklose

netradicinius biidus
(dalyvavo 85%
pedagogy)

2.3. Isigytas daugiafunkcinis,
fizinj aktyvumag skatinantis,
Zaidimy kompleksas 2022 m.
spalio mén. . Traukinuko®
skyriuje (7200 Eur).

2.4. Jsigytas smélio ir vandens
7aidimy stalas. 2022 lapkriCio
men.

B Edukaciné sienelé,
ankstyvojo amziaus vaikams,
smulkiajai motorikai lavinti.

2.6. Pedagogy iniciatyva lauke
i§piedti vaikiCiojimo takai su
zonomis vaiky  Sokingjimui,
$uoliavimui, ,Kliad¢iy ruozai“.
Klasés®, ,,Labirintai*.

3. 87 % mokytojy dalyvavo
metodinéje veikloje, analizuojant
ir aptariant ugdymo turinio
jvairove, taikant netradicinius
ugdymo biidus.

3.1. Veikla aptarta ir analizuota
26 individualiuose aptarimuose,
Mokytojy tarybos posedziuose
(2022-05-26, Nr.V3-1, 2022-08-
31, Nr.V3-2,2022-11-15, Nr.V3-
3% Metodinés tarybos
posédZiuose:

(2022-03-07, Nr.V4-1, 2022-05-
30, Nr. V4-2, 2022-12-22,
Nr.V4-3).

3.2. Organizuotas respublikinis
ikimokyklinio ir prie$mokyklinio
amziaus vaiky kirybiniy darby
konkursas-paroda ,,Laimingi
jiros gyvinai“, skirtas gyviny
gerovés metams paminéti 2022
m. vasario mén.

3.3. Organizuotas respublikinis
virtualus ~ karybiniy  darby
projektas ,,Gimtadienis aplanko

mus visus® 2022 m. kovo-
balandzio mén.
3.4. Organizuotas miesto

projektas ,,Sudéliosiu Klaipedai
mozaikg® 2022 vasario-lapkri¢io
men.

3.5. Vestos netradicinés veiklos,
projektai:




.Vanduo-miisy draugas®“, ,,AS
laimingas, nes turiu daug
draugy®, ,,Atradimy pasaulis®,
LSaulute  pazadino  daigelj,
.Mano maiselis — gamtos
draugelis®, ,,Spalvy savaité” ir t.
t.

3.6. Dalyvauta 35 netradicinése
veiklose: Laikrodziy muziejuje,

P. Domsgaicio galerijoje,
Mazosios Lietuvos  istorijos
muziejuje

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2l A

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Dalyvavau pedagoginiy  darbuotojy
., Tikstan¢io mokykly* kvalifikacijos tobulinimo
programy ,,Lyderysté veikiant” vertinimo ir
akreditavimo komisijoje (Klaipédos miesto
pedagogy §vietimo ir kultiiros centro direktoriaus
2022-05-09 jsakymas Nr.V1-2022-49)

Dalyvavimas komisijos darbe, igalina naujas
patirtis ir Zinias taikyti [staigoje, siekiant jos
veiklos efektyvumo

3.2. Parengtas ,,Klaipédos lopselio-darzelio
,,Traukinukas® darbuotojy psichologinio
saugumo uztikrinimo tvarkos aprasas®
(direktoriaus 2022-10-31 jsakymas Nr.V-62)

Dokumentas uztikrina darbuotojy psichologinj
sauguma, psichologinio smurto ir priekabiavimo
darbe prevencijos principus, jy jgyvendinimo
priemones ir tvarkg

3.3. Sudarytos 3 studenty praktinio mokymo
sutartys su Klaipédos valstybine kolegija
(Nr.SSO11-195, Nr.697, Nr.801)

3 Jstaigos mokytojai vadovavo ikimokyklines ir
priesmokyklinés studijy programos studenty
praktikoms, dalinosi patirtimi, teiké konsultacijas
bei tobulino profesines kompetencijas. Tikslas —
pritraukti jaunus specialistus j Istaigg

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir
juy rodikliai

4.1. -




_ II SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3X 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskuju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3o 4X

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiid%iy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4X
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4X

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas

UZduociy jvykdymo apraSymas atifinkamas langelis

foziﬂzf} iiits)s uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai X

6.2. Uzduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai [J

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo Patenkiigmai Ol

rodiklius
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Dokumenty valdymas (platforma ,,PERSONALAS™)

7.2. Vadovavimas ugdymui ir mokymuisi




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2023 mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

8.1. Jtraukti bendruomeng }
Istaigos veiklai svarbiy
sprendimy priémima

Bendruomenés nariai
rodys iniciatyva priimant
Jstaigos veiklai svarbius
sprendimus

1. 50 % Jstaigos darbuotojy dalyvauja
savivaldoje, darbo grupese

iki 2023-12-15.

2. 10 % tévy dalyvauja darbo
grupése, komisijose, projektuose

iki 2023-12-15.

3. Inicijuotos 3 Kkirybiniy grupiy,
komandy sukiirimas ]staigos ugdymo
proceso tobulinimui iki 2023-12-15.
4. Jgyvendintos kirybiniy grupiy 3
iniciatyvos iki 2023-12-15

8.2. Gerinti ugdymo(si) kokybe
ir $vietimo pagalbg specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems
(SUP) vaikams, tobulinant
pagalbos teikimo modelj

Vaikams bus teikiama
jvairiapusé §vietimo
pagalba, numatytos
priemoneés vaiko
individualiai paZangai

1. Ivertintos Istaigos aplinky
tobulinimo galimybés jtraukiajam
ugdymui (iki 2023-03-31).

Pritaikytos ne maZiau kaip 2 aplinkos
jtraukiajam ugdymui iki 2023-12-15
2. Istaigos Vaiko gerovés komisija
organizavo ne maziau kaip 3
renginius bendruomenei  Svietimo
pagalbos teikimo klausimais iki 2023-
12-15.

3. Individualios pagalbos vaikui
planai parengti visiems vaikams,
kuriems nustatyti specialieji
ugdymosi poreikiai ir jgyvendinti

90 %.

4. Jgyvendintos ne maZiau kaip 3
priemonés logopedinei pagalbai teikti
iki 2023-12-15.

5.Viedinti  [staigos  internetinéje
svetainéje informacija apie jtraukiojo
ugdymo vyksma iki 2023-12-31

8.3. Sudaryti salygas
kokybiskam atnaujintos
prie$mokyklinio ugdymo
programos jgyvendinimui

Vaikams bus sudarytos
galimybés kiekvienam
tinkamai pasirengti
mokyklai

1. Parengtas  individualizuotas
priemoniy planas programos
igyvendinimui, kuris orientuotas |
patyriminj ugdyma (iki 2023-05-30).
2. 80 % priedmokyklinio ugdymo
mokytojy dalyvauja ne maZiau kaip 2
40 val. tobulinimosi kursuose (iki
2023-12-15).

3. Organizuotos ne maziau kaip 2
prie§mokyklinio ugdymo mokytojy
metodinés dienos mieste, pasidalinant




pazangia ir sékminga darbo patirtimi
(iki 2023-12-15).

4. Isigyta ne maziau kaip 10
priemoniy priemokyklinio ugdymo
vaiky skaitmeninés kompetencijos
jgyvendinimui

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos ivykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Dél bendruomenés nariy motyvacijos triikumo ir nenoro dalyvauti dalis numatyty uzdaviniy gali
biiti nejgyvendinti

9.2. Dél darbuotojy perdegimo ar kity nenumatyty aplinkybiy dalis numatyty uzdaviniy gali biti
nejgyvendinti

9.3. Dél lédy trikumo dalis numatyty priemoniy gali biiti nejsigytos




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Istaigoje buvo suorganizuota daug projekty.
kuriuose dalyvavo istaigos bendruomené su savo ugdytiniais. Atnaujintos ir modernizuotos
istaicos erdves. inventorius ir isigytas kupolas. Visi uZdaviniai jvykdyti labai gerai. Sitlome
vertinti labai gerai. (Istaigos tarybos 2023-02-02 posédZio protokolas Nr. V5 - 6).

[staigos tarybos pirmininkeé Zita Guselnik

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Svietimo jstaigos vadovas jvykde visas uzduotis
ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai vir§yti. §vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuotu. bet
istaigos rezultatams reik§mingu veikly. gebéjimai atlikti pareigybes apraSyme nustatytas

funkcijas vertinami labai gerai. Nustatyti pareiginés gglﬁos kintamaja dalj — 25 proc.

7

Klaipédos miesto savivaldybés meras

Galutinis mety veiklos ataskaitos ive“éinjmas labai gerai.

Direktoré Cj ﬁ il Jolanta KaniSauskiené 2023-02-22



